
OSAAMISEN KEHITTÄMISTÄ VIHREÄN 

SIIRTYMÄN YTIMESSÄ –

Vetykoulutus ja asiantuntijaverkostot

VAMKssa vuosina 2020-2026

Kaisa Penttilä | VAMK | 

Tuntiopettaja, energia- ja 

ympäristötekniikka



Kun maailma on murroksessa, 

miten kehittää osaamista 

tulevaisuutta varten?



Vetyyn liittyvät keskeiset hankkeet VAMKssa 2020-2026

Ensimmäiset 

keskustelut
2020 

H2Excellence

PM Karna 

Dahal

2023-2027 

OptiDCG4H2

PM Adebayo 

Agbejule

2024-2027 

1. BotH2nia 

Vetylaakso –

hakemus

PM Karna Dahal 
2024

Vetytalous – 

JOTPA

PM Ossi Koskinen
2023-2024

H2 Ecosystem 

Roadmap

PM Ossi Koskinen

2021-2022 

BotH2nia

Kansallinen 

Vetyverkosto -

hanke

Marja-Riitta Vest 

2021 - 2023 

CHIH-

Kristinestad

Joel Songkok

2023-2026 

2. BotH2nia 

Vetylaakso – 

hakemus
2026



150 Mill ion euros public funding directed into clean hydrogen and CCU projects



2021-2022: H2 Ecosystem Roadmap oli lähtölaukaus …



..jonka keskiössä oli verkostojen rakentaminen
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BotH₂nia ry rakentaa koko BotH₂nia-vetylaakson kattavaa 
vetyteollisuuden, sen alihankkijoiden, tutkimus- ja 
oppilaitosten ja muiden toimijoiden yhdessä muodostamaa 
vetytaloutta.

BotH2nia järjestää vetyteollisuuteen liittyviä tapahtumia, 
jakaa alaan liittyvää tietoutta digitaalisesti, tekee vetylaaksoa 
tunnetuksi sekä mahdollistaa verkoston jäsenten 
vuoropuhelun.

BotH₂nia ry on avoin vetyteollisuudesta kiinnostuneille 
yrityksille, kaupallisille vetyhankekehittäjille, TKI-toimijoille, 
koulutusorganisaatiolle, sijoittajille, kunnille, kaupungeille ja 
julkishallinnolle Suomessa, Ruotsissa ja kansainvälisesti.

Oulu

Kemi/Tornio

Pori

Turku

Seinäjoki

Tampere

Nivala/Haapajärvi

Kajaani

Jyväskylä



2023-2024 Vetytalous JOTPA

VAMK mukana rakentamassa ensimmäisiä kansallisia 

vetykoulutuksia

Sisältö:

1. Vedyn valmistus, 5 op

2. Sähköenergian tuotanto ja 

hankinta, 5 op.

3. Vedyn kuljetus ja varastointi, 5 op

4. Vedyn käyttö, 5 op

5. P2X; Synteettiset polttoaineet 

vedystä, 5 op

6. Hydrogen Business and 

Environment, 5 op

https://youtu.be/tGR2aBEWKuU?si=QdVF3ufeO9ifjVQU&t=307


2023-2027: H2Excellence avaa ovet vetyosaamisen

kehittämiselle kansainvälisesti
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Monialaista osaamista tarvitaan

Vaasan ammattikorkeakoulu7.10.2026 10



2024-2026: Osaamisen kumppanina 

Kristiinan vetyinvestoinneissa
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2024-2027: OptiDCG4H2 kurkoittaa kohti

tulevaisuutta
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Kun maailma on murroksessa, miten 

kehittää osaamista tulevaisuutta varten?
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IDEOIDEN ALKUPERÄ

(Muokattu Tynjälä, 2008 mukaan)

YKSILÖT
YHTEISÖT JA 

VERKOSTOT
HANKKEET

Heikot 

signaalit

Kriisit tai 

uhat

Ympäröivän 

toimintaympäristön 

tarpeet

• Uteliasuus

• Avoimuus uudelle

• Ennakoiva 

ongelmanratkaisu

• Laajat 

henkilökohtaiset 

verkostot

• ”Visionääriys”

• Hankeideat

• Kevyet kokeilut

• Henkilökohtaiset 

kontaktit

• Avoin ja sujuva 

kommunikaatio 

organisaation sisällä

• Tasa-arvo

• Rohkeus ja 

innovatiivisuus

• Ulkopuolinen apu

• Johtaminen

• Rahoituksen lähteet

• Asiantunteva 

hankekirjoitus ja –

hallinta

• Tiedon levittäminen 

ja näkyvyys

Osaamisen kasvu ja kokeilujen leviäminen oman alan

asiantuntijoiden kesken ja alojen välillä 

Alueellisen osaamisen kehittyminen

Foorumit ja alustat keskustelulle ja 

tiedonvaihdolle



147.10.2026

KIITOS!
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